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Oggetto: Indicatore Tempestivita dei Pagamenti (ITP)* delle Aziende SSR al 31.03.2019
L'analisi dei dati aziendali del primo trimestre 2019, con riferimento ai tempi di pagamento

dei fornitori, evidenzia un trend positivo per I'azienda. In particolare, I'ITP dell’Asl LE al 31/03/19 e
pari a -11 giorni.
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* Il dato ITP, secondo quanto previsto dal DPCM 22 settembre 2014, comprende tutte le fatture commerciali liquidate nel
periodo di analisi, indipendentemente dalla data di emissione, al netto delle fatture soggette a contenzioso.

Ritenuto che la mancata realizzazione dell’obiettivo di riduzione dei tempi di pagamento
costituisce inadempimento regionale al tavolo nazionale di verifica, con conseguente decurtazione
di risorse del fondo sanitario regionale e che i ritardi nei pagamenti espongono le Aziende a
possibili rivendicazioni da parte dei fornitori circa il pagamento degli oneri accessori del credito
(interessi di mora), si invitano le Aziende a continuare a lavorare in questa direzione, tenuto conto
che ai sensi del DPCM 22 settembre 2014, I'ITP deve essere minore o uguale a 0 (zero) ovvero i
pagamenti devono avvenire entro 60 giorni.

Inoltre, si segnala, che ai sensi del comma n.865 dell’art. 1 della Legge di Bilancio 2019 “Per
gli enti del Servizio sanitario nazionale che non rispettano i tempi di pagamento previsti dalla
legislazione vigente, le regioni e le province autonome provvedono ad integrare i contratti dei
relativi direttori generali e dei direttori amministrativi inserendo uno specifico obiettivo volto al
rispetto dei tempi di pagamento ai fini del riconoscimento dell'indennita di risultato. La quota
dell'indennita di risultato condizionata al predetto obiettivo non pué essere inferiore al 30 per
cento. La predetta quota dell'indennitd di risultato:

a) non é riconosciuta qualora l'ente sanitario registri ritardi superiori a sessanta giorni

oppure in caso di mancata riduzione di almeno il 10 per cento del debito commerciale

residuo;

b) é riconosciuta per la meta qualora 'ente sanitario registri ritardi compresi fra trentuno e

sessanta giorni;

c) é riconosciuta per il 75 per cento qualora l'ente sanitario registri ritardi compresi fra

undici e trenta giorni;

d) e riconosciuta per il 90 per cento qualora I'ente sanitario registri ritardi compresi fra uno

e dieci giorni”.
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Tale disposizione di legge e i tempi di pagamento previsti dal DPCM 22 settembre 2014
saranno inseriti nella DGR in cui verranno stabiliti gli obiettivi dei Direttori Generali per il triennio
2019-2021.

Si coglie I'occasione per ricordare che occorre procedere al piu presto alla pubblicazione
dell’ITP al I° trimestre 2019 sulla pagina della trasparenza aziendale e che l'invio del prossimo
tracciato mensile dovra avvenire entro il 10 maggio p.v. ai seguenti indirizzi mail:
v.cioffi@regione.puglia.it, g.tripodo@regione.puglia.it.

Infine, con riferimento agli adempimenti, di cui al D.L. del 24 aprile 2014, n. 66 convertito
con legge 23 giugno 2014, n. 89, si rammenta che tutte le Aziende hanno I'obbligo di alimentare la
piattaforma elettronica di certificazione dei crediti (PCC).

Cordiali saluti.

Il Funzionario Istruttore
Gahriella Tripgdo ¢
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